Ethik-Kodex oMY

2025 HOCKEY AUSTRIA

Respekt, Fair Play, Gleichberechtigung und ein gewaltfreies Miteinander sind zentrale Werte
unseres Handelns. Der OHV ist stolz auf das positive Image des Hockeysports und engagiert sich
dafiir, dieses zu stédrken und weiterzuentwickeln. Wir méchten allen Mitarbeitenden und
Mitgliedern einen sicheren Ort bieten, um ihren Sport mit Freude und Vertrauen auszuiiben.

1. Fokus auf Sportlerinnen und Sportler

Die Sporttreibenden aller Alters- und Leistungsstufen stehen im Mittelpunkt unseres Engagements.
Ihre korperliche, psychische und soziale Entwicklung zu férdern und zu schitzen, ist unsere oberste
Prioritat. Besonders Kinder und Jugendliche verdienen hierbei besonderen Schutz. Alle
Verantwortlichen verpflichten sich, eine ethisch fundierte Grundhaltung zu wahren und
sicherzustellen, dass keine Formen von Missbrauch, Vernachlassigung oder Gewalt toleriert
werden.

2. Toleranz, Respekt und Wirde

Toleranz und gegenseitige Wertschatzung sind die Basis eines vertrauensvollen Miteinanders. Wir
verpflichten uns, die personliche Warde und die Personlichkeitsrechte aller zu achten und
Diskriminierung in jeglicher Form entschieden entgegenzutreten. Dies umfasst insbesondere
Diskriminierung aufgrund von Rasse, ethnischer Zugehorigkeit, Nationalitat, Religion, Alter,
Geschlecht, sexueller Orientierung, Behinderung oder politischer Uberzeugung.

3. Null-Toleranz-Haltung

Rechts- und Regelverstdlie, insbesondere Doping, Spielmanipulation und jede Form von Gewalt,
werden vom OHV nicht geduldet. Alle geltenden Gesetze sowie interne und externe Richtlinien sind
einzuhalten. Verstdl3e werden konsequent verfolgt. Besondere MaRnahmen gewahrleisten, dass
Kinder und Jugendliche vor allen Formen von Gewalt, Missbrauch und Ausbeutung geschuatzt
werden.

4. Nachhaltigkeit und Verantwortung fur die Zukunft

Der OHV engagiert sich fiir eine nachhaltige und zukunftssichere Entwicklung des Hockeysports.
Dabei stehen die Forderung des Nachwuchses, die langfristige Ressourcenplanung und der
bewusste Umgang mit 6kologischen und sozialen Herausforderungen im Vordergrund.

5. Transparenz

Alle fir den OHV und dessen Aufgaben relevanten Entscheidungsprozesse sowie die zugrunde
gelegten Fakten werden transparent und sorgfaltig behandelt. Dies betrifft insbesondere alle
finanziellen und personellen Entscheidungen. Vertraulichkeit sowie datenschutzrechtliche
Vorgaben werden beachtet.
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6. Integritat

Integritat bedeutet, dass Entscheidungen objektiv und unabhangig getroffen werden. Potenzielle
Interessenkonflikte - ob ideeller oder wirtschaftlicher Natur - sind offenzulegen und in
transparenter Weise zu klaren. Die Interessen des Hockeysports stehen stets an erster Stelle.

7. Mitwirkung und Partizipation

Die Einbindung aller Mitglieder sowie relevanter Interessensgruppen ist uns ein Anliegen.
Demokratische Strukturen und breit abgestltzte Entscheidungsprozesse sichern die langfristige
Entwicklung unseres Verbands.

Wien, am 23.01.2025
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